
 

Value from Innovative Training and Facilitation
Adriano  Pianesi’s  small  business  creates  results‐based  training  in  Train‐the‐trainer,  Communication, 
and  IT Systems. Our  training goes  from PowerPoint to … powerful with a unique  focus on  facilitating 
interactivity, learners’ engagement and creative uses of technology. 
Our facilitation services unleash the power of strategic dialogue in your organization. 

Comments 
“You turned dry materials into an 

enjoyable learning experience. 

Good job!” 

 

“I loved your philosophy of 

inclusion when designing training.” 

 

"Energetic and engaging.” 

 

“Joy of learning! The excitement, 

your enthusiasm is contagious.” 

  

“Key component of our IT roll‐out 

success.” 

 

“Adriano’s passion, creativity, 

competence and caring really make 

a difference in the class.” 

 

“An amazing job in involving us in 

the learning process. Hands on.” 

Courses 
o Tools/Techniques of Teams   

o Teambuilding 

o Emotional Intelligence  

o Facilitation Skills  

o From PowerPoint to Powerful 

o Presentation Skills 

o The Virtual Trainer 

o Systems Thinking 

o Collaborative Problem‐Solving Tools 

o Management and Supervision 

o Sales Skills 

o Customer Service Skills 

o Effective Skills for Managers 

o IT Systems Training 

o Email Management and Outlook 

o Customized training to fit your needs 
 

Also available: 

Course Development Services 

E‐learning Services 

Facilitation Services 

Clients 
o Pension Benefit Guaranty Corporation 

o National Labor Relations Board 

o Department of Justice 

o Environmental Protection Agency 

o US Army 

o US Navy 

o USDA Graduate School 

o Keane Federal Systems 

o Serco North America  

o SiloSmashers 

o Touchstone Consulting Group 

o MRIS  

o Members Only Software 

o YMCA of Greater Omaha 

o Organization of American States 

WHY OUR NAME? Actions ‐ and results ‐ from 

training are more likely if learners and 

stakeholders are involved in the learning design. 
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